
Nachhaltiger Nutzen für alle: messbare Gewinne
Sie erhalten ein klares Kosten-Nutzen-Profil Ihrer Unter-
nehmensmobilität. Sie erkennen die Optimierungs-
möglichkeiten und wissen sie auszuschöpfen. Sie sparen
Geld, schonen die Umwelt und pflegen Ihre Unternehmens-
kultur. Die Kosten für die Beratungsleistungen tragen
Gemeinden, Kanton, Bund und Ihr Unternehmen im Sinne
einer Public-Private-Partnership gemeinsam.

Damit fahren Sie sicher besser.

Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie
ein Impulsgespräch.
Wir freuen uns, Sie bei der Optimierung
Ihrer Mobilität zu begleiten.

Mobilität in Unternehmen (MIU)
Postfach
8032 Zürich
Telefon 044 211 88 77
contact@miu.ch
www.glow.ch

Eine Dienstleistung von glow. das Glattal und Kanton Zürich
zur Förderung des Mobilitätsmanagements



Modul 3:
Intensiv Guide
Bei Bedarf können in einem Intensiv Guide detaillierte
Analysen und Auswertungen erstellt werden.

Modul 4:
Integralprogramm
Zudem bieten wir ein individuelles Integralprogramm
mit professioneller Begleitung bei der Umsetzung von
Optimierungsmassnahmen inklusive Controlling an.

Intensiv Guide
Integralprogramm

Die Region glow. das Glattal ist ein
attraktiver Wirtschaftsstandort für natio-
nale und internationale Unternehmen.
Das Gebiet wird zunehmend mit Verkehr
belastet. Neben einer zukunftsorientierten
Verkehrsinfrastruktur – wie beispielsweise
die Glattalbahn – bietet ein Mobilitäts-
management Möglichkeiten, die Vielfalt
der Verkehrsmittel einzusetzen.
Nutzen Sie die Beratungsangebote der
glow-Gemeinden für hohe Mobilität und
kleinere Verkehrsbelastung.

Otto Halter
Präsident glow. das Glattal

Pendlerverkehr und Geschäftsfahrten von Mitarbeitenden,
motorisierte Kunden, Lieferanten und Besuchende
halten Ihren Betrieb in Bewegung. Fahrzeuge, Parkplätze,
Fahr- und Standzeiten verursachen aber auch Kosten
und Umtriebe. Im täglichen Verkehr verspäten sich
Mitarbeitende und Lieferungen, und die Zeit, die sie
unterwegs verbringen, ist unproduktiv.

Das lässt sich ändern!
Der erste Schritt dazu ist Ihr Gespräch mit den Fachleuten
von Mobilität in Unternehmen (MIU). Sie beraten und
begleiten Sie bei der Erarbeitung und Einführung zukunfts-
fähiger Mobilitätskonzepte. Das Ziel sind optimierte
Mobilitätskosten, höhere Mitarbeiterzufriedenheit und
-gesundheit sowie verbesserte Ökologieeffizienz. Die
Massnahmen sind oft überraschend einfach wirksam und
lassen sich mit geringem Aufwand umsetzen.

Modul 1:
Impulsgespräch
Das Projekt beginnt mit einem unverbindlichen, kosten-
losen Impulsgespräch (1 bis 2 Stunden). Unsere Fachleute
aus dem Kompetenzzentrum kommen zu Ihnen, ermitteln
die Situation in Ihrem Unternehmen und liefern erste
Ideen zur Lösung von Problemen.

Modul 2:
Quick Guide
Falls gewünscht und Erfolg versprechend, wird Ihre
Situation vertieft betrachtet und ein Quick Guide mit den
wesentlichen Massnahmen und Auswirkungen
erarbeitet.

Quick Guide

Impulsgespräch

Konzertierte Aktion: vier Module machen mobil

«Wir wollten, dass alle unsere Mitarbeitenden von Mobili-
tätsdienstleistungen profitieren können. Richtlinien für
Pendler- und Geschäftsverkehr waren bei uns schon seit
längerem ein Thema, aber noch nicht im Personalreglement
festgehalten. Erst das mit den Beratern erarbeitete neue
Mobilitätskonzept brachte die Grundlage für den Entscheid
der Geschäftsleitung, die Mobilität in der Personalpolitik zu
verankern. Dieses Konzept hat zur Reduktion der admini-
strativen Kosten bei gleichzeitig höherem Nutzen für die Mit-
arbeitenden sowie zu einem Beitrag an die Umwelt geführt.»

Christian Frossard
Leiter BW/Controlling & Services, Swissmill Zürich, Division der Coop

«Die XL Insurance Switzerland ist sehr daran interessiert,
qualifizierte Mitarbeitende aus allen Regionen der Schweiz
zu beschäftigen. Dies setzt eine gewisse Verantwortung
für deren Mobilität und damit verbunden für die Förderung
des öffentlichen Verkehrs voraus. Die XL Insurance Switzer-
land hat daher beschlossen, allen Mitarbeitenden
einen Beitrag an die Kosten für den täglichen Gebrauch der
öffentlichen Verkehrsmittel zu leisten.»

Monika Wesson
Leiterin HR, XL Insurance Schweiz, Zürich

«Ohne Zusatzkosten konnten wir das Mobilitätsangebot
für unsere pendelnden Mitarbeitenden verbessern.
‹Mobilität in Unternehmen› ist das beste Incentive-Projekt,
das wir seit Jahren gemacht haben. Zusätzlich können wir
im Geschäftsverkehr CHF 100 000 pro Jahr einsparen.»

Dr. Hansjürg Leibundgut
Geschäftsführer Amstein+Walthert AG, Zürich

«Das beste Incentive-Projekt seit Jahren!»
Stimmen zu den Mobilitätsprogrammen


